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~ STATUTENWIJZIGING
zaaknummer: 41.926/AR

Vandaag, twaalf december tweeduizend vijfentwintig, verscheen voor mij, mr. Robert
Jan Huzink, notaris te Amersfoort:
de heer Serge Indra LUTGENS, wonende _—
geboren te Amsterdam op vijf januari negentienhonderdachtenzeventig, ongehuwd en-
geen geregistreerd partner.
De verschenen persoon verklaarde:
in de algemene Vergadering van de vereniging Hart voor Vrijheid, statutair
gevestigd te gemeente Amersfoort, feitelijk adres: Gerard Doustraat 206 2V, 1073
XB Amsterdam, ingeschreven in het Handelsregister van de Kamer van Koophandel
onder nummer 83110380, hierna te noemen: de vereniging, gehouden op negen—
november tweeduizend vijfentwintig is besloten tot algehele wijziging van de——
statuten;
in die vergadering werd de verschenen persoon aangewezen de statutenwijziging -
te doen vastleggen in een notariéle akte;
- van gemelde besluiten blijkt uit een uittreksel van de notulen van die
vergadering, hetwelk aan deze akte wordt gehecht.
Ter uitvoering van voormelde besluiten verklaarde de verschenen persoon dat de
statuten van de vereniging komen te luiden als volgt:

Hoofdstuk 1. Algemeen

Begripsbepalingen.
In deze statuten wordt verstaan onder:

- Afdelingsbestuur:
Het bestuur van een lokale of provinciale afdeling.

Algemene Vergadering (AY):

het orgaan van de Vereniging dat wordt gevormd door stemgerechtigde —

leden van de Vereniging, voorheen de Algemene Vergadering (ALV);

- Erecode:
Geheel van regels over hetgeen in de Vereniging als wenselijk geldt;——
- Verenigingsbestuur:
het Bestuur van de Vereniging;
- Schriftelijk:

Via brief, fax, e-mail of een ander gangbaar communicatiemiddel,——
zolang het bericht op papier of elektronisch ontvangen kan worden—
en de afzender betrouwbaar te identificeren is;

Statuten:
de statuten van de Vereniging;
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Vereniging:
de rechtspersoon waarop de Statuten betrekking hebben.
Artikel 1. Naam en zetel.
1. De Vereniging draagt de naam: Hart voor Vrijheid.
2. De Vereniging heeft haar zetel in de gemeente Amsterdam.
3. Leden en organen van de Vereniging mogen alleen met schriftelijke toestemming -
van het Verenigingsbestuur een rechtspersoon oprichten onder of met gebruik van
de naam Hart voor Vrijheid.
Artikel 2. Doel.
1. De Vereniging Hart voor Vrijheid stelt zich een rechtvaardige sociale samenleving -
ten doel - als politieke organisatie en als maatschappelijke beweging. Ze
ondersteunt de vrije mens als individueel-sociaal wezen: opkomend voor vrijheid,-
verbinding en vrede in de breedste zin heeft ten doel het verwezenlijken van een-
volwaardige samenleving, in de breedste zin van het woord.
De Vereniging kan hiervoor zowel politieke als andere middelen inzetten.
2. De Vereniging staat voor de kernwaarden liefde, vertrouwen, verbinding en
integriteit - vanuit haar streven naar kennis en waarheid: door actieve
waarheidsvinding, voortdurend lerend en gebruikmakend van diverse
levensbeschouwelijke richtingen en invalshoeken.
3. De Vereniging voert haar politiek en actie vanuit de volgende principes:
- menselijke maat: de mens gaat voor bestaande systemen en belangen van—
(heersende) organisaties en overheden die de menselijke maat ondermijnen;-
- authenticiteit: iedere mens is uniek, vrij en creatief en heeft het recht op—
individuele zelfexpressie en levensvervulling in zijn/haar relatie tot zichzelf -
en de medemens;
gerechtigheid en rechtvaardigheid: vanuit de internationaal vastgestelde ——
universele mensenrechten, individuele vrijheidsrechten, politicke
participatierechten, de sociale grondrechten en het eigendomsrecht, daar—
waar dit niet tot onderdrukking en/of misstanden leidt; alles gebaseerd op—
niet-corrupte juridische rechtssystemen casu quo - praktijken;
- liefdevolle relatie met onze aarde: behoud en versterking van de natuur en—
natuurwaarden, gebaseerd op voortschrijdende inzicht en onderzoek op het —
gebied van biologie, ecologie en geografie - inclusief die van de mens in haar
relatie tot de natuur;
- zelfbewustzijn: het streven om te komen tot zowel individuele als sociaal-—
maatschappelijke bevrijding - ook via praktisch gerichte ondersteuning van—
bestaande spirituele en sociale initiatieven en organisaties.
4. De Vereniging richt zich op de volgende actiepunten:
a. verdediging van het recht op zelfbeschikking voor ieder mens;
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b. organisatie van directe democratie met maximale inbreng van iedereen. De—
Vereniging stimuleert de zelforganisatie, deliberatieve en participatieve ——
democratie en ondersteunt commons (gemeenschappen) en cooperaties
gedragen door actieve burgers;

c. optimale menselijke ontplooiing en verantwoordelijkheid op zowel
persoonlijk, sociaal-maatschappelijk als economisch werk- en levensgebied.—

5. De Vereniging wil haar doelen bereiken door:
a. het organiseren van activiteiten voor en door betrokkenen, groeperingen en—

organisaties in de bevolking;

b. het stimuleren van deelname aan democratische initiatieven - bijvoorbeeld —
door het solidair ondersteunen van proeftuinen, broedplaatsen en (lokale en-
landelijke) referenda. Daarbij worden ook nieuwe, niet-traditionele
besluitvormingsmethoden verkend - zoals uniciteit en consent - en, waar —
nodig en mogelijk, actief toegepast;

c. het deelnemen aan lokale, provinciale en landelijke verkiezingen voor
Tweede Kamer, Waterschappen en Europese verkiezingen;

d. het organiseren van alle vormen van directe, strikt-geweldloze politicke en—
sociale actie die de doelen van de Vereniging bevorderen.

Hoofdstuk 2. De leden

Artikel 3. Het lidmaatschap

De toelating als lid

1. Het lidmaatschap van de Vereniging staat open voor ingezetenen van Nederland—
en Nederlanders verblijvend buiten Nederland die de leeftijd van zestien jaar——
hebben bereikt. Het jeugdlidmaatschap van de Vereniging staat open voor
ingezetenen in Nederland jonger dan zestien jaar. Het (jeugd)lidmaatschap van—
de Vereniging is persoonlijk en op naam gesteld. Het is niet overdraagbaar noch—
vatbaar voor erfopvolging.

2. Het Verenigingsbestuur is verantwoordelijk voor de toelating en uitschrijving van—
leden. Toelating kan worden geweigerd indien naar objectieve maatstaven blijkt -
dat het aspirant-lid door handelingen of uitingen de doelstellingen of waarden—
van de Vereniging in gevaar brengt of heeft gebracht. Het besluit tot afwijzing —
wordt schriftelijk en gemotiveerd meegedeeld aan de betrokkene binnen twee—
weken na de aanvraag. Tegen een afwijzing kan het aspirant-lid beroep instellen-
bij de Beroepscommissie binnen één maand na ontvangst van het besluit.

3. Een lidmaatschapsaanvraag dient volledig en naar waarheid te worden ingevuld.—
Indien bij inschrijving onjuiste of onvolledige persoonsgegevens worden verstrekt,-
kan het Verenigingsbestuur de aanvraag weigeren of, indien het lidmaatschap——
reeds is toegekend, het lidmaatschap beéindigen. Tegen een besluit tot weigering
of beéindiging van het lidmaatschap op grond van dit artikel kan binnen één
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Rechten en plichten verbonden aan het lidmaatschap

4.

10.

11.

12.

maand na afwijzing beroep worden ingesteld bij de beroepscommissie.

Elk lid onderschrijft het doel, de principes en de kernwaarden van de Vereniging,-
zoals vastgelegd in artikel 2. Het Huishoudelijk Reglement kan aanvullende
bepalingen bevatten ter verdere uitwerking van de kernwaarden.
Leden van de Vereniging hebben het recht om deel te nemen aan de
beraadslagingen en besluitvorming binnen de Vereniging en de geleding waarvan—
zij deel uitmaken. Leden vanaf achttien (18) jaar mogen zich kandidaat stellen —
voor functies binnen de Vereniging en voor deelname aan verkiezingen waarvoor —
de Vereniging kandidatenlijsten opstelt. De procedure en termijnen voor
kandidaatstelling worden geregeld in het Huishoudelijk Reglement, met een
minimumtermijn van veertien (14) dagen voorafgaand aan de Algemene
Vergadering. Jeugdleden en leden jonger dan achttien (18) jaar hebben geen——
stemrecht en kunnen geen functies binnen de Vereniging vervullen.
De leden zijn verplicht contributies te betalen overeenkomstig het huishoudelijk
reglement, tenzij het Verenigingsbestuur heeft besloten dat de contributie geheel
of gedeeltelijk wordt kwijtgescholden.
Het Verenigingsbestuur kan leden in specifieke gevallen geheel of gedeeltelijk
vrijstellen van contributiebetaling, met inachtneming van het gelijkheidsbeginsel.
a. Het gelijkheidsbeginsel houdt in dat vergelijkbare gevallen op gelijke wijze
worden behandeld, tenzij een objectieve rechtvaardiging voor afwijking
bestaat.
b. De specificke gevallen en voorwaarden voor vrijstelling worden nader
gespecificeerd in het huishoudelijk reglement.
De communicatie tussen de Vereniging en haar leden geschiedt primair via e-mail.
Leden zijn verplicht bij aanmelding en gedurende het lidmaatschap correcte en
actuele contactgegevens, waaronder een werkend e-mailadres, te verstrekken
aan de Vereniging. Eventuele wijzigingen dienen schriftelijk of elektronisch aan
de Vereniging te worden doorgegeven.
Persoonsgegevens van leden worden verwerkt in overeenstemming met de
Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG) en uitsluitend gebruikt voor
administratieve doeleinden en communicatie binnen de Vereniging.
Indien een lid onbereikbaar blijkt via e-mail, zal de Vereniging redelijke pogingen
ondernemen om contact op te nemen. Deze pogingen worden na drie maanden

gestaakt.
Indien een lid gedurende de genoemde termijn van drie maanden niet reageert en
geen correct e-mailadres of andere contactgegevens verstrekt, is het
Verenigingsbestuur bevoegd om het lidmaatschap met schriftelijke kennisgeving
te be€indigen.
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=113.

De be€indiging van het lidmaatschap
14.

15.

16.

17.

18.

19,

5

Bij de uitoefening van ledenrechten in een afdeling of in een gewest is bepalend
in welke gemeente het betreffende lid woonachtig is.

1. Het lidmaatschap van de Vereniging eindigt:
a. door opzegging;
b. door overlijden; en
c. door ontzetting (royement).
2. Een lid kan het lidmaatschap be&indigen (sub 1a) door schriftelijk bericht aan
de landelijke ledenadministratie.
3. Opzegging door de Vereniging vindt plaats door het Verenigingsbestuur en——
wordt schriftelijk en gemotiveerd meegedeeld aan het lid.

1. Het Verenigingsbestuur is bevoegd een lid te schorsen indien het lid:
a. in strijd handelt met de verplichtingen verbonden aan zijn lidmaatschap
of,
b. in strijd met de erecode van de Vereniging handelt;
c. door handeling of gedragingen de belangen van de Vereniging in ernstige
mate schaadt dan wel heeft geschaad.
2. Gedurende de periode dat het lid geschorst is kunnen de aan het
lidmaatschap verbonden rechten niet worden uitgeoefend. De verplichtingen
die voortvloeien uit het lidmaatschap blijven gedurende de schorsing echter
onverminderd van kracht.
3. Het besluit tot schorsing wordt zo spoedig mogelijk schriftelijk meegedeeld
aan het betrokken lid, doch uiterlijk binnen een maand nadat het besluit is
genomen.

4. Een schorsing die niet binnen drie maanden wordt gevolgd door:

- een besluit tot royement; of
een besluit tot opzegging van het lidmaatschap van de Vereniging,
vervalt door het verloop van deze termijn.

5. Tegen schorsing staat beroep open bij de beroepscommissie.
Een lid kan het lidmaatschap opzeggen met een opzegtermijn van één maand.
Het lidmaatschap kan onmiddellijk worden beé&indigd indien van de Vereniging of
het lid redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten
voortduren.

Bij opzegging of beéindiging van het lidmaatschap, ongeacht de reden of het
moment van opzegging, wordt reeds betaalde contributie niet terugbetaald.

Donaties aan de Vereniging zijn vrijwillig en worden niet gerestitueerd, tenzij het
Verenigingsbestuur anders bepaald.
Ontzetting uit het lidmaatschap of opzegging van het lidmaatschap door de
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20.
21.

22,

Hoofdstuk 3. Geledingen van de Vereniging

Vereniging vindt plaats door het Verenigingsbestuur.
Een lid kan binnen een maand na ontvangst van de opzegging of ontzetting door
de Vereniging beroep aantekenen bij de beroepscommissie.
Het lid wordt zo snel mogelijk schriftelijk geinformeerd over het besluit, met
vermelding van de redenen.

Tijdens de beroepstermijn en zolang het beroep loopt, is het lid geschorst. Het
geschorste lid mag zich in de Algemene Vergadering waarin het beroep wordt
behandeld, verantwoorden.

Artikel 4. Algemene Vergadering
Positionering en samenstelling

[ A

Taak en bevoegdheden

3.

De Algemene Vergadering is het hoogste gezag binnen de Vereniging. Alle leden—
hebben toegang tot de Algemene Vergadering en kunnen deelnemen aan de
beraadslaging.
De Algemene Vergadering is openbaar, tenzij het Verenigingsbestuur besluit om—
een deel van de agenda besloten te behandelen. Besloten behandeling is mogelijk
wanneer onderwerpen vertrouwelijke informatie betreffen, zoals
persoonsgegevens van leden, juridische procedures of strategisch gevoelige
informatie.

De Algemene Vergadering beslist over de volgende onderwerpen:

a. het op voorstel van het Verenigingsbestuur vaststellen van het
beginselprogramma en de politieke koers van de Vereniging op middellange —
en lange termijn, alsmede programma’s voor de deelname aan nationale of —
Europese verkiezingen;

b. het op voordracht van het Verenigingsbestuur of van een onafhankelijke
kandidaatstellingscommissie vaststellen van de kandidatenlijsten bij de
verkiezingen voor de Tweede Kamer, de Eerste Kamer en het Europees

Parlement;
c. het aangaan van een lijstverbinding met andere partijen bij de verkiezingen—
zoals bedoeld in sub b;
d. de deelname van de Vereniging in een regeringscoalitie op grond van het —
eindresultaat van de onderhandelingen;
e. de verkiezing van de leden van het Verenigingsbestuur, van de leden van de—
beroepscommissie, van de leden van de integriteitscommissie en van de
leden van de kascommissie;
de beoordeling van het door het Verenigingsbestuur gevoerde beleid;
g. het vaststellen van de lidmaatschapsbijdrage (contributie);
h. vaststelling en wijziging van de statuten en de reglementen of het ontbinden-
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van de vereniging;
i. decharge van het Verenigingsbestuur over het gevoerde financiéle beleid;—

j.  Alle overige besluiten die op grond van deze statuten, reglementen of de wet

aan de Algemene Vergadering zijn toegewezen.

Het uitschrijven van de Algemene Vergadering en de voorbereiding ervan
4,

Stemmen op de Algemene Vergadering

6.

a. De Algemene Vergadering komt minstens eenmaal per kalenderjaar bijeen.—
b. Indien minimaal tien procent (10 %) van de leden daar om verzoeken, roept —
het Verenigingsbestuur een extra Algemene Vergadering bijeen, binnen vier —
weken na ontvangst van dit verzoek. Indien het Verenigingsbestuur niet
binnen twee weken na ontvangst van het verzoek een Algemene Vergadering -
heeft uitgeschreven kunnen verzoekers zelf een Algemene Vergadering
bijeenroepen.
¢. Als minstens tien procent (10%) van de leden daar om verzoeken, kan de
Algemene Vergadering binnen een kortere, redelijke termijn worden
gehouden. Bij een verzoek vanwege een dreigende fatale datum of termijn,—
moeten de verzoekers dit schriftelijk en goed onderbouwd toelichten.
Reageert het Verenigingsbestuur niet binnen vijf (5) dagen op het verzoek,—
dan mogen de verzoekers de vergadering zelf bijeenroepen
Het Verenigingsbestuur bepaalt de datum en de plaats waar de Algemene
Vergadering wordt gehouden en stelt de (concept-)agenda vast. Het stuurt de——
leden uiterlijk twee weken voor aanvang van de Algemene Vergadering
schriftelijk de (concept-)agenda en eventueel bijbehorende stukken. Leden
hebben het recht om agendapunten tot één (1) week voor de Algemene
Vergadering aan te dragen. De termijnen en de wijze van bijeenroeping,
agendering en behandeling van voorstellen worden nader geregeld in het
Huishoudelijk Reglement.

Indien een lid niet aanwezig kan zijn op een Algemene Vergadering, dan kan dit —

lid een ander lid machtigen om namens dat lid te stemmen. Hieraan zijn de

volgende voorwaarden verbonden:

a. een gemachtigde is slechts bevoegd in volmacht namens twee andere leden—
te stemmen;

b. de volmacht geldt altijd voor de vastgestelde agenda. Indien deze ook voor —
ad-hoc punten moet gelden, dient dit expliciet op de volmacht te worden—
aangegeven;

c. Een volmacht is slechts geldig indien deze uiterlijk achtenveertig (48) uur—
voor aanvang van de vergadering schriftelijk bij de secretaris van de
Vereniging is aangemeld. Het Verenigingsbestuur is te allen tijde bevoegd om
deze termijn, indien gewenst, te verkorten tot een kortere periode,
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10.

11.

12.

waaronder nul (0) uur, mits de praktische uitvoerbaarheid dit toelaat.
De Algemene Vergadering bepaalt of stemmen mondeling of schriftelijk
plaatsvindt. Het aannemen van voorstellen bij acclamatie (hand opsteken) is
mogelijk, indien dit plaatsvindt op voorstel van de voorzitter en geen lid
hiertegen bezwaar maakt.
Het bestuur kan besluiten dat leden door middel van een elektronisch
communicatiemiddel deelnemen aan de algemene vergadering en/of voorafgaand-
daaraan elektronisch stemmen, mits hun identiteit en stemgerechtigdheid kunnen
worden vastgesteld, zij rechtstreeks kennis kunnen nemen van de beraadslaging,—
zij hun stemrecht kunnen uitoefenen, het stemproces controleerbaar is en
deelname technisch en organisatorisch haalbaar is.
Besluitvorming en stemverhoudingen
a. Besluiten worden, tenzij anders bepaald, genomen met een volstrekte
meerderheid van de uitgebrachte stemmen. De Algemene Vergadering of het -
Verenigingsbestuur kan bij uitzondering besluiten een stemming bij gewone —
meerderheid te laten plaatsvinden, tenzij de wet of de statuten dit
verbieden. Dit besluit om af te wijken van de volstrekte meerderheid dient —
vooraf te worden goedgekeurd met een volstrekte meerderheid van de
uitgebrachte stemmen.
b. Bij staking van stemmen beslist de algemene vergadering of het voorstel ——
wordt verworpen of in een volgende vergadering opnieuw in stemming wordt -
gebracht.
c. Bij stemming over personen is degene gekozen die de meerderheid van de —
uitgebrachte stemmen heeft verkregen.
d. Indien niemand bij de eerste stemming de meerderheid heeft behaald, vindt -
een tweede stemming plaats. Degene die bij deze tweede stemming de
meerderheid van de stemmen ontvangt, is gekozen.
e. Indien bij de tweede stemming de stemmen staken, beslist het lot. De wijze—
waarop de loting plaatsvindt, wordt door de voorzitter bepaald en direct ——
uitgevoerd.
De voorzitter deelt de uitslag van de stemming. Als het oordeel direct na de
stemming wordt betwist, wordt er een nieuwe stemming gehouden als de
meerderheid van de vergadering dat wil. De uitslag van de nieuwe stemming
vervangt de oorspronkelijke.
De voorzitter van het Verenigingsbestuur leidt de vergadering. Bij diens
afwezigheid wordt een van de andere bestuursleden aangewezen als voorzitter —
van de vergadering.
De voorzitter van het Verenigingsbestuur, of diens vervanger, kan een willekeurig -
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Artikel 5. Het referendum

1.

9

ander lid als technisch voorzitter aanwijzen voor de duur van de vergadering. De—
technisch voorzitter leidt de vergadering maar heeft geen bevoegdheden die
statutair aan de bestuursvoorzitter zijn toegekend.
Van hetgeen tijdens de Algemene Vergadering is besproken, worden notulen
verzorgd door de secretaris of door een door de voorzitter aangewezen lid van de-
Vereniging. Deze notulen worden ter vaststelling voorgelegd aan de leden tijdens-
de eerstvolgende Algemene Vergadering.

Indien het Verenigingsbestuur hiertoe besluit en/of indien vijf procent (5 %) van—
de leden hierom verzoekt wordt een referendum onder de leden uitgeschreven.—
Bij een referendum worden een of meer vragen aan de leden met een concreet —
aantal antwoordmogelijkheden voorgelegd. De vragen en antwoordmogelijkheden-
zijn geformuleerd door verzoekers.
Niet in aanmerking voor een referendum komen voorstellen die:
a. een wijziging van de statuten betreffen;
b. niet zijn voorzien van een onderbouwing van een onderbouwing waaruit blijkt
dat het voorstel of de combinatie van voorstellen uitvoerbaar is;
c. meer dan vijf procent (5%) van de prognose van het jaarinkomen van de
Vereniging bedragen, zoals vastgesteld in de begroting voor het jaar waarin—
het referendum plaatsvindt, of die meer dan vijfduizend euro (€ 5.000,00)—
kosten;
d. leiden tot ontbinding van de Vereniging of fusie met een andere
rechtspersoon;
e. leiden tot een situatie waarin de Vereniging ophoudt te voldoen aan
wettelijke of statutaire bepalingen;
f. leiden tot materiéle of immateriéle schade aan personen of hun
eigendommen, anders dan schade die het logische gevolg is van het
uitoefenen van de functie of het be€indigen daarvan.
Indien het Verenigingsbestuur vaststelt dat de onderbouwing zoals bedoeld in lid—
3, sub b, niet toereikend is of dat het referendum niet voldoet aan een van de—
andere in lid 3 genoemde voorwaarden, wordt de zaak ter beoordeling voorgelegd
aan de beroepscommissie.
Het referendum gaat gepaard met commentaar en een eventueel stemadvies——
vanuit het Verenigingsbestuur.
Leden krijgen minimaal achtenveertig (48) uur de tijd om hun stem uit te
brengen.
Het referendum heeft de volgende uitwerking:
a. Indien alle leden (100%) hun stem hebben uitgebracht én één van de
antwoordmogelijkheden unaniem wordt gesteund, geldt de uitslag als een—
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Artikel 6. De lokale en provinciale afdeling
T

10

besluit van de Algemene Vergadering buiten vergadering, zoals bedoeld in—
artikel 2:40 lid 2 BW.
b. In alle andere gevallen heeft het referendum een raadgevend karakter.
Indien het onderwerp van een raadgevend referendum betrekking heeft op een—
besluit dat krachtens de statuten of de wet aan de AV is voorbehouden, is het —
Verenigingsbestuur verplicht een AV uit te schrijven, mits het referendum voldoet
aan een van de volgende drempelwaarden:
Minimaal vijfenzeventig procent (75%) van de leden heeft een stem
uitgebracht, waarbij één van de antwoordmogelijkheden minimaal vijftig—
procent (50%) van de uitgebrachte stemmen heeft behaald; of
- Minder dan vijfenzeventig procent (75%) van de leden heeft een stem
uitgebracht, waarbij één van de antwoordmogelijkheden minimaal
zevenendertig komma vijf procent (37,5%) van de leden heeft gesteund.
De Algemene Vergadering wordt binnen een termijn van maximaal drie maanden—
na het referendum uitgeschreven. Tijdens deze Algemene Vergadering wordt het -
onderwerp van het referendum geagendeerd, besproken en alsnog in stemming —
gebracht. De uitslag van het referendum en een eventuele toelichting van het —
Verenigingsbestuur worden hierbij meegenomen.
Het Verenigingsbestuur is belast met de uitvoering van het besluit dat volgt uit —
het referendum, tenzij in het referendum zelf anders wordt bepaald.

Een lokale afdeling omvat een of meer gemeenten. Een lokale afdeling bestaat uit
leden van de Vereniging die woonachtig zijn in die gemeente(n). Een provinciale —
afdeling wordt gevormd uit leden woonachtig in dezelfde provincie. De oprichting
van een afdeling geschiedt na erkenning door het Verenigingsbestuur.
Afdelingen zijn verantwoordelijk voor deelname aan de lokale en provinciale
politiek, inclusief het bestuur van waterschappen binnen de provincie. Ze bieden-
leden de mogelijkheid om hun verenigingsrechten op lokaal niveau uit te oefenen,
in overeenstemming met deze statuten, met name artikel 2.
Het hoogste gezag binnen een afdeling berust bij de afdelingsvergadering. Leden—
die behoren tot de betreffende afdeling hebben toegang tot de desbetreffende —
vergadering en zijn bevoegd daar stemrecht uit te oefenen.
Afdelingen kunnen een lokaal reglement opstellen, mits dit niet in strijd is met —
deze statuten of het huishoudelijk reglement van de Vereniging.
Binnen een afdeling hebben besluiten uitsluitend betrekking op onderwerpen die—
verbonden zijn aan de geografische locatie van de betreffende afdeling.

Het Verenigingsbestuur heeft de bevoegdheid om een afdeling geheel of
gedeeltelijk haar rechten te ontnemen en, indien nodig, tijdelijk zelf de taken—
over te nemen of voor vervanging te zorgen, wanneer:

ACCORDO
ONDERNEMEND NOTARIAAT EN ADVIES
INFO@ACCORDONOTARIS. NL



Artikel 7. Het Verenigingsbestuur
Positionering, taak en vertegenwoordiging
1.

De samenstelling van het Verenigingsbestuur
3.
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a. de afdeling deze statuten, enig reglement of besluit van het Afdelingsbestuur
of de Algemene Vergadering overtreedt; of
b. de afdeling op andere wijze de belangen van de Vereniging onredelijk
benadeelt.

Het Verenigingsbestuur leidt de Vereniging, beheert de organisatie en voert alle—
toegewezen taken en bevoegdheden uit. Het legt hierover verantwoording af aan-
de Algemene Vergadering. Het Verenigingsbestuur vertegenwoordigt de
Vereniging in en buiten rechte. De Vereniging kan worden vertegenwoordigd door -
twee of meer bestuursleden.
Het Verenigingsbestuur mag, met voorafgaande goedkeuring van de Algemene——
Vergadering, overeenkomsten aangaan voor:
de aankoop, verkoop of bezwaring van registergoederen,
het aangaan van borgstellingen of hoofdelijk medeschuldenaarschap,
- het garant staan voor een derde,
- het bieden van zekerheid voor een schuld van een derde.

De leden van het Verenigingsbestuur worden gekozen door de Algemene
Vergadering.
Het Verenigingsbestuur bestaat uit minimaal drie (3) personen. Het
Verenigingsbestuur kan besluiten dit aantal uit te breiden.
Het Verenigingsbestuur kent tenminste een voorzitter, secretaris en een
penningmeester.
De bestuursleden worden op voordracht van het Verenigingsbestuur of van ten—
minste vijf (5) leden door de Algemene Vergadering uit de leden benoemd.
Nadere bepalingen omtrent de voordracht en benoemingsprocedure kunnen
worden vastgelegd in het huishoudelijk reglement.
De leden van het Verenigingsbestuur worden gekozen voor een periode van twee—
jaar. Indien een bestuurslid aftreedt voordat de termijn is volgemaakt, wordt de—
opvolger toch voor twee jaar benoemd.
Leden van het Verenigingsbestuur die een volle periode van twee jaar zitting——
hebben gehad, zijn hoogstens eenmaal aansluitend herkiesbaar in de positie die —
ze in het Verenigingsbestuur hebben bekleed. Na die periode zijn de leden van—
het Verenigingsbestuur wel herkiesbaar in een andere functie.
Bestuursleden starten hun functie de dag na hun benoeming en treden af aan het -
einde van de Algemene Vergadering waarin hun termijn afloopt of waarin ze
aftreden. Een tussentijdse vacature wordt, indien mogelijk, op de eerstvolgende—
Algemene Vergadering ingevuld.
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10. Na de benoeming van een bestuurslid worden de functies verdeeld en de taken —
vastgesteld. De leden worden hierover geinformeerd. Elk bestuurslid is verplicht —
zijn of haar taak binnen de Vereniging zorgvuldig uit te voeren.

11. Een bestuurslid kan, ook al is deze voor bepaalde tijd benoemd, te allen tijde——
door de Algemene Vergadering met twee derden (2/3) van de uitgebrachte
stemmen worden geschorst of ontslagen. Een schorsing kan worden opgelegd voor
ten hoogste drie (3) maanden. Behalve wanneer de schorsing eindigt door een——
besluit tot ontslag of bedanken, eindigt de schorsing door tijdsverloop of eerder—
door een besluit tot opheffing van de schorsing. De Algemene Vergadering neemt -
haar besluit niet eerder dan nadat het desbetreffende bestuurslid in de
gelegenheid is gesteld om door Algemene Vergadering gehoord te worden.

12. Het lidmaatschap van het Bestuur eindigt door bedanken, ontslag of overlijden,—
door het verstrijken van de duur van de (her)benoeming en wanneer het
lidmaatschap van de Vereniging eindigt. Het lidmaatschap van het
Verenigingsbestuur eindigt wanneer het Verenigingsbestuurslid wordt benoemd in-
een functie die onverenigbaar is met het lidmaatschap van het
Verenigingsbestuur.

Overige bepalingen

13. Leden van het Verenigingsbestuur mogen geen lid zijn van de beroepscommissie,—
kascommissie, om belangenverstrengeling te voorkomen.

14. Het Verenigingsbestuur kan anderen uitnodigen om aan de vergadering of
onderdelen daarvan deel te nemen, met raadgevende stem, of om die bij te

wonen.
15. De vergaderingen van het Verenigingsbestuur zijn besloten, tenzij anders bepaald-
door het Verenigingsbestuur. De agenda en besluiten zijn opvraagbaar, tenzij——
vertrouwelijkheid noodzakelijk is.
16. Wanneer het aantal bestuursleden onder het statutaire aantal van drie komt,——
blijft het overblijvende Verenigingsbestuur bevoegd. Tijdens de eerstvolgende—
Algemene Vergadering wordt in de vacature of vacatures voorzien.
17. Wanneer het aantal bestuursleden onder de twee komt, vindt de in lid 16
genoemde vergadering binnen vier weken plaats.
18. Indien het aantal bestuursleden is gedaald tot nihil, benoemen de
beroepscommissie en de kascommissie, elk een bestuurslid al dan niet uit hun——
midden. Dit interim Bestuur bereidt op zo kort mogelijke termijn een Algemene —
Vergadering voor waarin een nieuw Bestuur wordt gekozen. Indien een of meer —
van deze commissies een bestuurslid uit hun midden benoemen, vervalt hun
lidmaatschap bij sprake van belangenverstrengeling van de desbetreffende
commissie, voor de periode waarin zij het bestuurslidmaatschap vervullen.
19. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien hij-
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Artikel 8. De beroepscommissie
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daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het
belang van de Vereniging. Indien hierdoor geen bestuursbesluit kan worden
genomen, wordt het besluit genomen door de algemene vergadering.
Bij ontstentenis of belet van alle bestuurders, of van de enige bestuurder, wordt -
de Vereniging tijdelijk bestuurd door een persoon die daartoe bij meerderheid—
wordt aangewezen door de leden van de beroepscommissie en de kascommissie.—
Onder belet wordt in deze statuten in ieder geval verstaan de omstandigheid dat:—
a. de bestuurder gedurende een periode van meer dan zeven dagen
onbereikbaar is door ziekte of andere oorzaken;
b. de bestuurder is geschorst.

1.

De beroepscommissie doet bindende uitspraken in geval van royement, alsmede —
in die gevallen waarvan de beslissing door de statuten of de reglementen aan haar
is opgedragen. Bij elke uitspraak wordt gemotiveerd op welke gronden deze tot —
stand is gekomen. De beroepscommissie doet uitspraak over de voorgelegde
kwestie. De beroepscommissie doet uitspraken met inachtneming van de
beginselen van redelijkheid en billijkheid, zoals bedoeld in artikel 8 van Boek 2—
van het Burgerlijk Wetboek.
Alvorens een zaak in behandeling te nemen onderzoekt de beroepscommissie of —
een schikking in der minne mogelijk is. Indien een schikking mogelijk is en beide—
partijen hiermee instemmen, wordt geen dossier opgestart.
De beroepscommissie is een onafhankelijk orgaan binnen de Vereniging en
functioneert los van het Verenigingsbestuur en andere organen van de Vereniging.
Zowel leden als niet-leden van de Vereniging kunnen deel uitmaken van de
beroepscommissie, als zij voldoen aan de in de statuten vastgelegde eisen en——
onafhankelijk kunnen opereren.
De leden van de beroepscommissie worden gekozen door de Algemene
Vergadering. -
De leden van de beroepscommissie worden voor een periode van vier (4) jaar—
gekozen. Als een lid van de beroepscommissie voortijdig aftreedt, wordt diens—
opvolger ook voor een periode van vier jaar benoemd.
Herverkiezing van leden is eenmaal mogelijk.
Leden van de beroepscommissie treden in functie op de eerstvolgende dag nadat -
de Algemene Vergadering hen heeft gekozen.
Een lid van de beroepscommissie kan geen lid zijn van het Verenigingsbestuur of —
een dienstbetrekking vervullen bij de Vereniging of een daaraan verbonden
rechtspersoon. Een lid van de beroepscommissie neemt niet deel aan de
behandeling van een aangelegenheid, indien dat lid betrokkenheid heeft bij die—
aangelegenheid, of van wie op andere wijze de schijn kan bestaan van
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Artikel 9 . De kascommissie
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Artikel 10. Werkverbanden
1
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partijdigheid, dit ter beoordeling van de beroepscommissie.
De beroepscommissie is bevoegd een besluit te herroepen of te wijzigen, indien—
dit een nietig besluit betreft dat fundamenteel in strijd is met de wet of met —
deze statuten. Nietige besluiten, als bedoeld in artikel 14 van Boek 2 van het ——
Burgerlijk Wetboek, zijn van rechtswege ongeldig. Vernietigbare besluiten kunnen
slechts door de rechtbank worden vernietigd, met inachtneming van de wettelijke
termijn van één jaar na de dag waarop, hetzij aan het besluit voldoende

bekendheid is gegeven, hetzij de belanghebbende daarvan kennis heeft genomen-
of is verwittigd.

De kascommissie bestaat uit minimaal twee leden. Zij wordt benoemd door de—
Algemene Vergadering voor de periode van een jaar.
De kascommissie controleert minimaal eenmaal per jaar de boekhouding van de—
Vereniging. Zij rapporteert aan de Algemene Vergadering over:
a. de betrouwbaarheid van de financiéle administratie en de daarover afgelegde

verantwoording;
b. de doelmatigheid van de ingezette financiéle middelen;

de mate waarin inkomsten en uitgaven aanvaardbaar zijn in het licht van de—

principes van de Vereniging.
Indien de boekhouding van de Vereniging wordt gecontroleerd door een
onafhankelijke accountant, vertrouwt de kascommissie voor het genoemde in lid—
2, sub a, op het oordeel van deze accountant.

Het Verenigingsbestuur en de Algemene Vergadering zijn bevoegd permanente en-
tijdelijke commissies in te stellen en de leden van die commissies te benoemen,—
te schorsen en te ontslaan.
Tenzij anders is bepaald of besloten, bestaat een commissie uit ten minste twee—
(2) leden. De leden van de commissie verdelen in onderling overleg de taken en—
functies.
Tenzij de taken en bevoegdheden van een commissie in de statuten of in een——
reglement is geregeld, worden deze bij besluit vastgesteld door het orgaan dat de
commissie heeft ingesteld. Deze bevoegdheden mogen niet in strijd zijn met de—
algemene bestuursbevoegdheid van de Vereniging.
Een commissie is verantwoording verschuldigd aan het orgaan dat haar heeft ——
ingesteld, het Verenigingsbestuur of de Algemene Vergadering. De commissie legt
minimaal eens per jaar schriftelijk en/of mondeling verantwoording af aan het —
verantwoordelijke orgaan.
De leden van een commissie worden benoemd voor de duur van de aan de
commissie verstrekte opdracht. Indien de opdracht niet binnen de gestelde
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termijn is voltooid, kan het instellende orgaan besluiten tot verlenging of
opheffing van de commissie.
HOOFDSTUK 4. Overige Bepalingen
Artikel 11. Vertegenwoordigers en Bestuurders in het publieke domein
1. De leden die op een lijst onder de naam Hart voor Vrijheid zijn gekozen in de——
Tweede Kamer, Eerste Kamer of het Europees Parlement, worden door de
Vereniging aangemerkt als fractieleden in het betreffende vertegenwoordigende —
orgaan. Deze aanduiding laat onverlet dat zij in overeenstemming met hun
staatsrechtelijke positie een vrij mandaat bezitten.
2. De leden die op een lijst onder de naam Hart voor Vrijheid zijn gekozen in de——
gemeenteraad, Provinciale Staten, een Waterschapsbestuur of een ander
vertegenwoordigend college, worden door de Vereniging aangemerkt als
fractieleden in het betreffende orgaan. Indien de afdelings-of bevoegde
vergadering daartoe besluit, kunnen deze leden in overeenstemming met de
geldende regelgeving een gezamenlijke fractie vormen met leden van andere——
partijen.
3. Leden van de Vereniging die als bestuurders zijn benoemd door een
vertegenwoordigend orgaan zoals bedoeld in lid 2 van dit artikel, worden door de-
Vereniging beschouwd als fractieleden, met een functie in het publieke domein.—
Dit laat onverlet dat zowel de benoeming als het functioneren binnen het
betreffende bestuursorgaan onafhankelijk plaatsvindt.
4. Van alle leden van de Vereniging die direct of indirect een publieke functie
bekleden, wordt verwacht dat zij zich inzetten voor de verwezenlijking van de—
doelstellingen van de Vereniging. Zij kunnen hierover, met inachtneming van hun-
staatsrechtelijke positie en binnen de grenzen van hun mandaat, op vrijwillige —
basis verantwoording afleggen aan de Vereniging.
Artikel 12. De geldmiddelen van de Vereniging
1. De geldmiddelen van de Vereniging bestaan uit:
Lidmaatschap contributies;
afdrachten, donaties en schenkingen;
erfstellingen en legaten;
renten van beleggingen;
subsidies van overheidswege;
andere inkomsten.
2. Afhankelijk van de hoogte van de in lid 1, sub b bedoelde afdrachten, donaties en
schenkingen kan het Verenigingsbestuur gehouden zijn aan publicatie van de
naam van de donateur of schenker.
3. Het Verenigingsbestuur stelt het aandeel van de contributie vast dat ter
beschikking van de afdelingen komt.
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Artikel 13. Bemiddeling en toezicht

1.
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De geldmiddelen van de Vereniging mogen uitsluitend worden aangewend ter——
verwezenlijking van de doelstellingen zoals omschreven in artikel 2 van deze
statuten. Dit omvat naast uitgaven ten behoeve van de doelstellingen, de
noodzakelijke kosten voor de operationele en administratieve werking van de —
Vereniging.
Het Verenigingsbestuur oefent toezicht en controle uit op de administratie en is —
verplicht jaarlijks een financieel jaarverslag op te stellen, waarin een overzicht —
van de inkomsten en uitgaven wordt gegeven. Dit jaarverslag wordt door de
penningmeester opgesteld en gecontroleerd door de kascommissie, waarna het —
ter goedkeuring en, voor zover uit het verslag blijkt, ter decharge wordt
voorgelegd aan de Algemene Vergadering. Indien nodig kan een externe
accountant of toezichthouder worden geraadpleegd voor aanvullende controle of -
advies.
Het Verenigingsbestuur draagt zorg voor het beheer van het vermogen van de—
Vereniging volgens vastgestelde bepalingen van de Algemeen Nut Beogende
Instelling (ANBI) en de doelstellingen van de Vereniging.
De geldmiddelen van de Vereniging mogen worden aangewend voor juridische——
stappen die strikt noodzakelijk zijn voor de verdediging van de Vereniging, het —
naleven van wettelijke verplichtingen, of ter bescherming van haar belangen.——
Juridische stappen tegen leden mogen alleen worden ondernomen na goedkeuring
van de Algemene Vergadering.
Het Verenigingsbestuur is bevoegd om te besluiten de contributie geheel gratis te-
stellen voor alle leden, mits:
- de Vereniging haar financiéle verplichtingen kan nakomen;
- de doelstellingen van de Vereniging hierdoor niet in gevaar komen;
- het gratis stellen van de contributie geen nadelige gevolgen heeft voor het —
verkrijgen van overheidssubsidies, waarvoor een minimaal aantal betalende —

leden vereist is.
Wijzigingen over de hoogte van de contributie, inclusief het geheel gratis stellen-
ervan, worden jaarlijks geévalueerd en ter goedkeuring voorgelegd aan de
Algemene Vergadering.
Nadere regels over de contributie en eventuele vrijstellingen worden opgenomen-
in het huishoudelijk reglement.

Indien een afdeling van de Vereniging handelt in strijd met de statuten,

reglementen of besluiten van de Vereniging, dan wel de Vereniging op onredelijke
wijze benadeelt of dreigt te benadelen, is het Verenigingsbestuur bevoegd
passende maatregelen te nemen, zoals het buiten werking stellen van besluiten,—
tijdelijke opschorting van financi€éle middelen, beperking van

ACCORDO
ONDERNEMEND NOTARIAAT EN ADVIES
INFO@ACCORDONOTARIS. NL



6.

Artikel 14. Integriteit en ethiek
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vertegenwoordiging, uitsluiting van stemrecht of, in ernstige gevallen, schorsing —
of opheffing van de afdeling.
Indien een lid van de Vereniging handelt in strijd met de statuten, reglementen of
besluiten van de Vereniging, dan wel de Vereniging op onredelijke wijze
benadeelt of dreigt te benadelen, is het Verenigingsbestuur bevoegd passende —
maatregelen te nemen, waaronder sancties zoals berisping, uitsluiting van
bepaalde rechten binnen de Vereniging of royement.
Indien een volksvertegenwoordiger van de Vereniging handelt in strijd met de—
statuten, reglementen of besluiten van de Vereniging, dan wel de Vereniging op —
onredelijke wijze benadeelt of dreigt te benadelen, is het Verenigingsbestuur ——
bevoegd betrokkene uit de fractie te zetten of de partijondersteuning in te
trekken. De betrokkene behoudt echter zelfstandig de zetel, tenzij anders
bepaald in de wet.
Voor het nemen van maatregelen wint het Verenigingsbestuur informatie in en—
onderzoekt het minnelijke oplossingen. Dit kan worden gedelegeerd aan een
bestuurslid of een vertegenwoordiger. Indien nodig kan het Verenigingsbestuur —
tijdens dit proces al maatregelen nemen zoals bedoeld in lid 1 en 2.

Tegen uitspraken van het Verenigingsbestuur kan verweer worden gevoerd bij de-
Algemene Vergadering en beroep worden ingesteld bij de beroepscommissie,
tenzij anders bepaald.
Voor overige bepalingen, zie het huishoudelijk regelement.

1

4.

HOOFDSTUK 5. Slot- en overgangsbepalingen
Artikel 15. Uitwerking in reglementen

1.

Eén van de belangrijkste doelstellingen van de Vereniging is dat leden in hun
handelen de kernwaarden van de Vereniging (zie artikel 2), de erecode en de——
bijbehorende integriteitsrichtlijnen respecteren.
Voor de waarborging van integriteit is er een bewustzijnswerkgroep, die zich
bezig houdt met het onderzoeken en beoordelen van feitelijke
integriteitskwesties. Het Verenigingsbestuur kan de werkgroep om advies vragen,-
terwijl leden en afdelingen hiertoe een verzoek kunnen indienen. De werkgroep —
kan gevraagd en ongevraagd het Verenigingsbestuur (schriftelijk) adviseren. Haar -
adviezen zijn niet bindend bij besluitvorming.
Een lid van de bewustzijnswerkgroep neemt niet deel aan de behandeling van een
integriteitsaangelegenheid, indien dat lid betrokkenheid heeft bij die

aangelegenheid, of van wie op andere wijze de schijn kan bestaan van

partijdigheid.
De bewustzijnswerkgroep past waarheidsvinding en hoor en wederhoor toe.

Bij reglement worden nadere regels gesteld over de organisatie en financién van—
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de Vereniging en de wijze waarop de kandidaatstelling voor vertegenwoordiging —
en daarmee samenhangende aangelegenheden wordt georganiseerd.

De reglementen en wijzigingen daarin worden vastgesteld door de Algemene
Vergadering.
De reglementen mogen niet in strijd zijn met het bepaalde in de statuten. Als de-
bepalingen in de statuten en de reglementen onderling tegenstrijdig zijn bij de —
toepassing, dan gaan de bepalingen uit de statuten voor.
Reglementen en wijzigingen treden dertig (30) dagen na goedkeuring door de——
Algemene Vergadering in werking, tenzij anders bepaald.
Het is aan het Verenigingsbestuur, de leden, werkgroepen, commissies en

afdelingen niet toegestaan regels te stellen die in strijd zijn met de statuten en—
reglementen van de Vereniging.

Na de eerste Algemene Vergadering is voor het wijzigen van de statuten het
bepaalde in de hiernavolgende leden van kracht.
Wijziging van de statuten kan slechts plaatshebben krachtens een besluit van de—
Algemene Vergadering. Bij de oproeping van de Algemene Vergadering moet
worden meegedeeld dat ter vergadering zal worden voorgesteld om de statuten—
te wijzigen. De termijn voor oproeping tot een zodanige vergadering moet ten—
minste dertig (30) dagen bedragen, hierbij wordt de statutenwijziging
meegestuurd.
Tot uiterlijk veertien (14) dagen voor deze vergadering kunnen leden
wijzigingsvoorstellen indienen. Het bestuur draagt er zorg voor dat de volledige —
tekst van de voorgestelde wijzigingen uiterlijk vijf (5) dagen voor de vergadering -
aan alle leden wordt toegezonden.
Tot wijziging van de statuten kan worden besloten in een vergadering waarin ten-
minste tien procent (10%) van het totale aantal leden van de Vereniging aanwezig
of vertegenwoordigd is, met een meerderheid van ten minste twee derden (2/3)—
van het aantal geldig uitgebrachte stemmen, waarbij de blanco uitgebrachte
stemmen niet worden meegeteld bij het bepalen van de uitslag.
Bij gebreke van het quorum kan ongeacht het aantal ter vergadering aanwezige of
vertegenwoordigde leden tot statutenwijziging worden besloten op een volgende-
ten minste veertien (14) dagen doch uiterlijk dertig (30) dagen na de eerste, te—
houden vergadering met een meerderheid van twee derden (2/3) van het aantal—
geldig uitgebrachte stemmen.
Voor wijzigingen aan artikel 2 of 14 is tachtig procent (80%) meerderheid vereist.-
Daarnaast moet de wijziging in een volgende vergadering, ten minste veertien—
(14) dagen later, met gewone meerderheid worden bekrachtigd.
Een wijziging van de statuten treedt niet in werking voordat deze is vastgelegd in-
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een notariéle akte. Elk bestuurslid is bevoegd tot het ondertekenen van deze
notariéle akte.

1.

Artikel 18. Slotbepalingen

1.

SLOT
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend.

De Algemene Vergadering kan tot ontbinding van de Vereniging besluiten op
dezelfde wijze als voor statutenwijzigingen, met een vereiste meerderheid van —
ten minste tachtig procent (80%) van de uitgebrachte geldige stemmen. Leden—
hebben na dit besluit één week de tijd om bij het Verenigingsbestuur een
referendum over de ontbinding aan te vragen. Indien binnen deze termijn geen—
verzoek wordt ingediend, wordt het besluit geéffectueerd. Indien een referendum
plaatsvindt en de drempel zoals bepaald in artikel 5.9 (raadgevend referendum)—
wordt behaald, is het Verenigingsbestuur verplicht een nieuwe Algemene
Vergadering bijeen te roepen, waarin de ontbinding opnieuw in stemming wordt —
gebracht. Het bepaalde in artikel 16 is overeenkomstig van toepassing.

Na de ontbinding geschiedt de vereffening door de bestuurders. Het
Verenigingsbestuur kan besluiten andere personen tot vereffenaar te benoemen.—
Het batig saldo na vereffening wordt besteed aan een instelling die de status van-
Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI) bezit en een soortgelijke doelstelling —
heeft, tenzij de vereniging op het moment van ontbinding de ANBI-status niet —
(meer) heeft; in dat geval besluit de algemene vergadering over de bestemming,—
met inachtneming van het doel en de statutaire grondslag van de vereniging.
Na afloop van de vereffening blijven de boeken, bescheiden en andere
gegevensdragers van de ontbonden Vereniging gedurende de bij de wet
voorgeschreven termijn onder berusting van de door de vereffenaars aangewezen-

persoon.
Op de vereffening zijn de bepalingen van Titel 1 Boek 2 Burgerlijk Wetboek van—

toepassing.

Het Verenigingsbestuur is bevoegd in elk onvoorzien geval waarin statuten of ——
reglementen niet voorzien, alsmede bij spoedeisende kwesties waarbij de

voorgeschreven procedure niet volstaat, in naam van de Vereniging te beslissen.—
Daarover legt het Verenigingsbestuur verantwoordelijkheid af aan de Algemene—
Vergadering.
Voor een besluit tot fusie met een andere rechtspersoon gelden de
overeenkomstige bepalingen uit artikel 16.

Deze akte is verleden te Amersfoort op de datum in het hoofd van deze akte vermeld.-
De inhoud van de akte is aan de verschenen persoon opgegeven en toegelicht.

De verschenen persoon heeft verklaard van de inhoud van deze akte te hebben
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kennisgenomen, met de inhoud in te stemmen en op volledige voorlezing daarvan——
geen prijs te stellen.
Daarna is deze akte, na beperkte voorlezing, door de verschenen persoon en mij,——
notaris, ondertekend.
Volgt ondertekening.

VOOR AFSCHRIFT:
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